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Mesto Michalovce zastupené primatorom Mgr. Miroslavom Dufincom,

v stilade s ustanovenim § 6 Zadkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v platnom
zneni informuje o obsadzovani pracovného miesta vintegracnom centre vramci Narodného
projektu ,Integracia statnych prislusnikov tretich krajin vratane migrantov” financovaného v rdmci
Programu Slovensko 2021-2027 na pracovnu poziciu:

timocnik
Zamestnavatel: Mesto Michalovce, Ndm. osloboditelov 30, 071 01 Michalovce
Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer na dobu uréitd (doba trvania projektu)
Pracovny cas: 35 hodin tyZdenne
Termin nastupu: 1. 7. 2025
Miesto vykonu prace: Sportova 31, 071 01 Michalovce
Minimalne kvalifikacné predpoklady: ukonéené vysokoskolské vzdelanie I. stupfia

Ostatné kritéria a poziadavky:
e Predchadzajuca skusenost s pracou v integracnom centre vyhodou.
e Odporucania apracovné hodnotenie od predchadzajucich zamestnavatelov alebo

organizacii, s ktorymi uchadzac spolupracoval.

e Nevyhnutna znalost slovenského jazyka.

e Znalost anglického jazyka uroven B2.

e Znalost ruského/ukrajinského jazyka.

e Bezuhonnost v zmysle Zakona ¢. 552/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
e Sposobilost na pravne Ukony v plnom rozsahu.

Platové podmienky: Vzmysle ustanoveni Zdkona & 553/2003 Z. z. Zakon o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Charakteristika pracovného miesta:
e preklad hovoreného slova z cudzich jazykov a do nich;
e vykonavanie plynulého timocéenia z vychodiskového jazyka do cielového jazyka a naopak;
e zucastnovanie sa na stretnutiach a rokovaniach s inymi organizaciami s ciefom zabezpecit ¢o
najpresnejsi preklad hovoreného slova z jedného jazyka do druhého;
e vykonavanie roznych druhov timocenia (konferenc¢né, simultanne, konzekutivne timocenie,
tlmocenie z listu, Susotaz).

Uchadzac o zaradenie do vyberového konania predlozi:

Pisomnu Ziadost o zaradenie do vyberového konania.

Overenu képiu dokladu o dosiahnutom vzdelani.

Strukturovany pracovny Zivotopis s podrobnym uvedenim doterajsej praxe, znalosti a zruénosti.
Cestné vyhlasenie o bezihonnosti (t. j., Ze nebol pravoplatne odsideny za Gmyselny trestny &in).
Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne Gkony v plnom rozsahu.

Pisomny suhlas uchddzaca so spracovanim osobnych Udajov poskytnutych na ucely vyberového
konania v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. zakon o ochrane osobnych udajov.
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Datum a miesto podania Ziadosti o tiast vo vyberovom konani:

Do 11. 6. 2025 do 12.00 hod. (hmotnopravna lehota — Ziadost musi byt dorucend) na adresu
Mestsky drad Michalovce, Nam. osloboditefov 30, 071 01 Michalovce s oznacenim "Vyberové
konanie — timoénik - NEOTVARAT". Pri osobnom dorudeni na podatelfiu MsU v zalepenej obalke
s tym istym oznacenim. Na obalke je potrebné uviest meno, priezvisko a adresu odosielatela. Na
prihlasky dorucené po uvedenom termine sa nebude prihliadat. Nelplné Ziadosti nebudu
akceptované. Uchdadzaci budu na vyberové konanie pozvani osobitnou pozvdnkou s uvedenim miesta
a ¢asu konania pohovoru. Mesto Michalovce si vyhradzuje pravo pozvat na vyberové konanie len
uchadzacoyv, ktori na zaklade predlozenych dokladov spifiaji pozadované predpoklady a poziadavky.

V Michalovciach 26. 5. 2025

Mgr. Miroslav Dufinec
primator mesta

V sulade so zdsadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani zakdzand diskrimindcia z dévodu pohlavia, naboZenského vyznania alebo viery,
rasy, prislusnosti k naboZenskej alebo etnickej skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie, manZelského stavu a rodinného stavu, farby
pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, ndrodného alebo socidlneho pévodu, majetku, roku alebo iného postavenia. Zdsadu rovnakého
zaobchddzania v pracovnoprdvnych vztahoch a obdobnych prdvnych vztahoch ustanovuje zdkon ¢ 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminacny zdkon).



