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Dôvodová správa 

   
V súlade s § 13 ods. 4 pís. d) Zákona o obecnom zriadení č. 369/1990 Zb. v znení neskorších predpisov, 
na základe návrhu prednostu Mestského úradu v Michalovciach a príslušných odborov, po prerokovaní 
so zástupcami zamestnancov Odborovou organizáciou SLOVES pri Mestskom úrade v Michalovciach 
dňa 8. 11. 2024 rozhodol primátor mesta s účinnosťou od 1. 1. 2024 o čiastočných zmenách 
organizačnej štruktúry a organizačného poriadku Mestského úradu uvedených v prílohe č. 1.  

Podľa vyššie citovaného ustanovenia zákona o obecnom zriadení ma primátor mesta povinnosť 
informovať  mestské zastupiteľstvo  o zmenách organizačného poriadku.      

Zmena organizačnej štruktúry v súvislosti s vytvorením pracovnej pozície manažér kybernetickej 
bezpečnosti vyplynula  z Vyhlášky Národného bezpečnostného úradu č. 362/2018, ktorou sa 
ustanovuje obsah bezpečnostných opatrení, obsah a štruktúra bezpečnostnej dokumentácie a rozsah 
všeobecných bezpečnostných opatrení. 

Dôvodom na organizačnú  zmenu, súvisiacu s oborom výstavby, životného prostredia a miestneho 
rozvoja, je vytvorenie Centra zdieľaných služieb, ktoré bude financované  podľa  článku 5  Zmluvy 
o zriadení spoločného obecného úradu uzatvorenej podľa § 20a zákona SNR č. 369/1990 Zb. 
o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov, a to: 

Príjmy obce, ktorá je sídlom spoločného obecného úradu, na zabezpečenie úloh spoločného obecného 
úradu tvoria: 
a) finančné prostriedky z dotácie zo štátneho rozpočtu na úhradu nákladov preneseného výkonu 

štátnej správy v súlade so zákonom o štátnom rozpočte na príslušný rozpočtový rok a ďalšie dotácie 
zo štátneho rozpočtu v súlade so zákonom o štátnom rozpočte na príslušný rozpočtový rok v zmysle 
§ 5 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov,  

b) finančné prostriedky z príspevkov účastníkov zmluvy, ktoré budú vyčíslené na základe skutočne 
vynaložených nákladov  

c) finančné prostriedky zo správnych poplatkov za úkony a konania obcí ako správnych orgánov, pri 
ktorých administráciu zabezpečoval spoločný obecný úrad, a pokuty uložené v týchto konaniach. 

Došlo k vytvoreniu pracovnej pozície navyše na referáte Štátneho fondu rozvoja bývania (ŠFRB) 
a súpisných čísel, ktorý od 1. 1. 2025 bude zabezpečovať agendu ŠFRB pre  tri okresy Michalovce, 
Trebišov a Sobrance. Výkon činnosti v rámci zabezpečovania agendy bude financovaný 
finančnými  prostriedkami z dotácie zo štátneho rozpočtu Ministerstvom dopravy Slovenskej republiky. 
 
Ďalším dôvodom na zmenu organizačnej štruktúry, konkrétne na odčlenenie agendy školstva z odboru 
sociálnych vecí školstva a športu je skutočnosť, že počnúc od 1. 1. 2025 vstupuje do platnosti 
transformácia financovania materských škôl (v súlade s Plánom obnovy a odolnosti Slovenskej 
republiky - Komponent 6, reforma 1), ktorá zavádza normatívne financovanie materských škôl založené 
na štandardizovaných ročných normatívoch, ktoré majú pokryť skutočné náklady na zamestnancov a 
prevádzkové náklady materských škôl. 
Nový model financovania materských škôl bude upravovať zákon, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 
597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení v znení neskorších 
predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony (ďalej len „novela“). 
Zmena výrazným spôsobom ovplyvní aj financovanie školských jedální pri materských školách, kedy od 
1. 1. 2025 bude v nariadení vlády 668/2004 Z. z. doplnená položka - potenciálny stravník - dieťa 
materskej školy, dieťa materskej školy pre deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami a to 
z dôvodu, že financovanie školských jedálni zostáva originálnou kompetenciou obcí. 

Organizačná zmena na organizačnom odbore vyplynula z presunu pracovných činností z pracovných 
pozícií na iné pracovné pozície za účelom optimalizácie pracovných miest.  
  



 
Príloha č.1: 

 
Rozhodnutie primátora mesta Michalovce 

o zmene Organizačného poriadku  a organizačnej štruktúry  
 Mestského úradu v Michalovciach   

 
V súlade s § 13 ods. 4 pís. d) Zákona o obecnom zriadení č. 369/1990 Zb. v znení neskorších predpisov, 
na základe návrhu prednostu Mestského úradu v Michalovciach a po prerokovaní so zástupcami 
zamestnancov Odborovou organizáciou Sloves pri Mestskom úrade v Michalovciach dňa 8. 11. 2024 
som s účinnosťou od 1. 1. 2025 rozhodol o zmene organizačnej štruktúry a organizačného poriadku 
Mestského úradu v Michalovciach takto:  

1. Vytvorenie 1 pracovnej pozície “manažér kybernetickej bezpečnosti“ organizačne zaradenej 
do pôsobnosti primátora.  Doplnenie čl. 12 – Manažér kybernetickej bezpečnosti za čl. 
11 v organizačnom poriadku znení čl. 12.1. až 12.5.  

2. Prečíslovanie článkov 12 až 32. 
3. V organizačnom poriadku v čl. 16.1. Referát stavebného poriadku doplnenie bodov 16.1.9., 

16.1.10., 16.1.11. za bod 16.1.8.  
4. V organizačnom poriadku zmena obsahu čl. 16.2. Referát životného prostredia v znení bodov 

16.2.1. až 16.2.27.  
5. Vytvorenie 1 pracovnej pozície „samostatný odborný referent odboru výstavby, životného 

prostredia a miestneho rozvoja“ na referáte životného prostredia odboru výstavby, životného 
prostredia a miestneho rozvoja. 

6. V organizačnom poriadku v čl. 16.3. Referát miestneho rozvoja zmena obsahu znenia bodu 
16.3.9.  

7. V organizačnom poriadku zmena obsahu čl. 16.4. Referát dopravy v znení  bodov 16.4.1 až 
16.4.15.  

8. Vytvorenie 1 pracovnej pozície „samostatný odborný referent odboru výstavby, životného 
prostredia a miestneho rozvoja“ na referáte dopravy odboru výstavby, životného prostredia 
a miestneho rozvoja. 

9. Nahradenie čl. 16.5. Referát rozvoja bývania v organizačnom poriadku článkom 16.5. Referát 
ŠFRB, evidencie stavieb, ulíc a verejných priestranstiev v znení bodov 16.5.1. až 16.5.13.  

10. V organizačnom poriadku zmena obsahu čl. 16.6. Referát územno-plánovacej dokumentácie 
v znení bodov 16.6.1 až 16.6.5. 

11. Vytvorenie 1 pracovnej pozície „samostatný odborný referent odboru výstavby, životného 
prostredia a miestneho rozvoja“ na referáte ŠFRB, evidencie stavieb, ulíc a verejných 
priestranstiev odboru výstavby, životného prostredia a miestneho rozvoja. 

12. Vytvorenie 1 pracovnej pozície „samostatný odborný referent odboru výstavby, životného 
prostredia a miestneho rozvoja“ na referáte stavebného poriadku odboru výstavby, životného 
prostredia a miestneho rozvoja. 

13. Zrušenie 1 pracovnej pozície „samostatný odborný referent investičnej výstavby“ na odbore 
výstavby, životného prostredia a miestneho rozvoja a zároveň zrušenie čl. 16.7 referát 
investičnej výstavby v organizačnom poriadku. 

14. Zrušenie 1 pracovnej pozície  „správca a rozmnožovňa“ na referáte vnútornej prevádzky na 
organizačnom odbore.  

15. Zrušenie 1 pracovnej pozície referent grantov na organizačnom odbore a zároveň zrušenie 
referátu grantov. Pracovné činnosti sa presúvajú na referát vnútornej prevádzky. 

16. Odčlenenie agendy školstva a športu z odboru sociálnych vecí, školstva a športu do 
novovytvoreného odboru školstva a športu. 

17. Vytvorenie 1 pracovnej pozície vedúci odboru školstva a športu. 
18. Zrušenie 1 pracovnej pozície zástupca vedúceho odboru sociálnych vecí, školstva a športu. 
19. Premenovanie odboru sociálnych vecí, školstva a športu na odbor sociálnych vecí.  
20. Čiastočne doplnky a zmeny textu a prípadnú redakčnú úpravu platného organizačného 



poriadku vyplývajúcu z organizačných zmien uvedených v bodoch 1 – 19 tohto rozhodnutia 
ako aj z ďalších nových zákonov a vývojom v aplikačnej praxi. 

Týmto rozhodnutím sa celkový  počet  funkčných pracovných miest Mestského úradu v Michalovciach 
navyšuje o 2 pracovné pozície.  

Pribudla novovytvorená 1 pracovná pozícia  manažér kybernetickej bezpečnosti organizačne zaradená 
do pôsobnosti primátora mesta. Vytvorenie tejto pracovnej pozície vyplýva z Vyhlášky 362/2018.  

Na odbore výstavby, životného prostredia a miestneho rozvoja zo súčasného počtu 13 zamestnancov 
sa mení na 16 zamestnancov vrátane vedúcej odboru, tým že 1 pozícia bola zrušená a 4 nové pracovné 
pozície  boli vytvorené. Uvedené zmeny na OVŽPaMR súvisia so zmenou legislatívy a vytvorením 
Centra zdieľaných služieb. 

Na organizačnom odbore boli zrušené 2 pracovné pozície (1 – správca, 1 – referent grantov).  

Na odbore sociálnych vecí školstva športu bola zrušená pracovná pozícia zástupca vedúceho odboru 
sociálnych vecí, školstva a športu. Pribudla jedna pozícia vedúci odboru školstva a športu v dôsledku 
odčlenenia agendy školstva a športu do novovytvoreného odboru školstva a športu. Počet pracovných 
miest sa tým  nemení. 

Pri zrušených pracovných miestach zamestnávateľ Mesto Michalovce nemusí pristúpiť k výpovediam 
z dôvodu organizačných zmien. Niektoré novovytvorené  pracovné pozície boli obsadené presunom zo 
zrušených pracovných pozícii. V iných prípadoch po prirodzenom úbytku zamestnancov ich pracovné 
pozície neboli prechodne obsadené.      

Ostatné časti organizačnej štruktúry a organizačného poriadku Mestského úradu v Michalovciach sa 
nemenia.    

 

Na realizáciu organizačnej zmeny a zmeny organizačnej štruktúry  ukladám:  

1. Zrealizovať písomnú zmenu organizačnej štruktúry a  úpravu organizačného poriadku 
Mestského úradu v Michalovciach. Novú organizačnú štruktúru a upravený organizačný 
poriadok zverejniť po prerokovaní informácie o rozhodnutí o organizačných zmenách v 
mestskom zastupiteľstve.      Zodpovedný: PhDr. Jana Cibereová 

  Termín: do 1. 1. 2025 

2. V súlade s § 13 ods. 4 pís. d) Zákona o obecnom zriadení č. 369/1990 Zb. v znení neskorších 
predpisov  pripraviť informáciu pre mestské zastupiteľstvo o zmene organizačnej štruktúry a 
organizačného poriadku.                                                             Zodpovedný: PhDr. Jana Cibereová 

                                                                     Termín: december 2024 

3. Zrealizovať obsadenie novovytvorených pracovných miest v súlade so zákonníkom práce, 
zákonom o výkone prác vo verejnom záujme a pravidlami pre výber zamestnancov 
v podmienkach Mestského úradu v Michalovciach.  Zodpovedný: Viera Klaciková 

  Termín: 1. 1. 2025 
 
V Michalovciach 13. 11. 2024  
  
 
         Mgr. Miroslav Dufinec  
                                                                             primátor mesta  
 

 
 

  



M E S T S K É    ZASTUPITEĽSTVO   M I C H A L O V C E  
 
 
 
 

N á v r h    n a   u z n e s e n i e 
 
 

zo dňa: 10. 12. 2024                            číslo: ..... 

 
 
 
K bodu: Informácia o  zmene organizačného poriadku a organizačnej štruktúry 

Mestského úradu v  Michalovciach  
 
 
 
Mestské zastupiteľstvo v Michalovciach  
 
berie na vedomie  
informáciu primátora mesta o  zmene organizačného poriadku a organizačnej štruktúry 
Mestského úradu v Michalovciach  účinnej  od 1. 1. 2025.  
 
 
 
 
 
 
 
 


